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SISTEM INFORMASI PEGAWAI UT

LOGIN SIMPEG-UT

NIP atau E-mail
Tue, 12/27/2016 - 20:55 — admin

Password *

SIMPEG UT adalah aplikasi sistem informasi kepegawaian berbasis web, untuk mendukung pendataan kepegawaian di lingkungan
Universitas Terbuka. Dengan adanya data tersentralisasi di pusat, diharapkan keakuratan data dan pekerjaan yang lebih efisien dapat
tercapai. Secara operasional sistem ini berjalan secara bersamaan dengan pengisian rekapitulasi kehadiran dan nilai perilaku oleh
masing-masing unit hingga pengisian SKP dan PPKP.

Browser yang disarankan untuk aplikasi simpeg adalah Google Chrome versi terbaru.
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Data Pribadi SIMPEG UT
Biodata
Laporan Pegawai
Presensi Upacara2 1. Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019 bahwa setiap PNS wajib menyusun SKP masing-masing dan
Peraturan Pegawal menyimpan berkas SKP yang sudah ditandatangani secara individu maupun pada arsip unit pegawai yang bersangkutan.
Ubah Password 2. PNS yg tidak menyusun SKP dijatuhi hukuman disiplin sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yg mengatur
Sy mengenai disiplin PNS.

Daftar Pegawai

Cari Pegawai
Daftar Pegawai PEGAWAI YANG BELUM DINILAI CSKP SEMESTER 2, TAHUN 2023
Daftar Pejabat

; Bagi pegawai yang tersebut pada daftar di bawah ini, silakan menghubungi Atasan Langsung
Daftar Dosen

Daftar Pensiun NO NAMA PEGAWAIL UNIT KETERANGAN
Peta Jabatan Unit 1 Nova Tri Prasetiyo, M.Pd. FKIP-Prodi Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia BELUM MEMBUAT SKP
Daftar TKT Unit 2 Sri Lestari Pujiastuti, S.E., M.M. FEB-Prodi Manajemen 1 Kegiatan Realisasi Belum Diisi
Daftar THL Unit 3 Drs. Benny Nugraha, M.Pd. FKIP-Prodi Pendidikan Bahasa Inggris 14 Kegiatan Realisasi Belum Diisi
Berulang Tahun 4 Dra. Isti Rokhiyah, M.A., Ph.D. FKIP-Prodi Magister Pendidikan Dasar 2 Kegiatan Realisasi Belum Diisi
) ) 5 Prof. Dr. Sugilar, M.Pd. FKIP-Prodi Magister Pendidikan Matematika 1 Kegiatan Realisasi Belum Diisi
Kehadiran Unit

6 Fawzi Rahmadiyan Zuhairi, $.Si., M.Sc. FST-Prodi Biologi 2 Kegiatan Realisasi Belum Diisi
Hari Kerja " . . " -

7 Drs. Jan Hotman, M.Si. FST-Prodi Agribisnis 2 Kegiatan Realisasi Belum Diisi
Entri Data Kehadiran

8 Wahyu Noviani Purwanti, 5.Si., M.Si FST-Prodi Sistem Informasi 24 Kegiatan Realisasi Belum Diisi

Rekap Kehadiran Unit -
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Daftar Pegawai
Daftar Pejabat
Daftar Dosen
Daftar Pensiun
Peta Jabatan Unit
Daftar TKT Unit
Daftar THL Unit

Berulang Tahun

Kehadiran Unit
Hari Kerja
Entri Data Kehadiran
Rekap Kehadiran Unit
Upload Laporan Finger Print

Cek izin & cuti pegawai

Kinerja Bawahan
Entri Nilai Perilaku
Rekap Perilaku
Entri Nilai CSKP

Fakultas
Daftar Dosen
Daftar Staf

Satyalancana

Bagi pegawai yang tersebut pada daftar di bawah ini, silakan menghubungi Atasan Langsung

NO NAMA PEGAWAIL

1 Nova Tri Prasetiyo, M.Pd.

2 Sri Lestari Pujiastuti, S.E., M.M.

3 Drs. Benny Nugraha, M.Pd.

4 Dra. Isti Rokhiyah, M.A., Ph.D.

5 Prof. Dr. Sugilar, M.Pd.

6 Fawzi Rahmadiyan Zuhairi, $.Si., M.Sc.
7 Drs. Jan Hotman, M.Si.

8 Wahyu Noviani Purwanti, S.Si., M.Si

9 Prof. Daryona, S.H., M.A., Ph.D.

10 Diki, S.Si., M.Ed., Ph.D.

11 Dr. Agus Joko Purwanto, M.Si.

12 Drs. Tedjo Djatmiko, M.Pd.

13 Erika Pradana Putri, S.T., M.Sc.

14 Ir. Mohamad Toha, M.Ed., Ph.D.

15 Drs. Agus Suprijanto, M.Pd.

IT

FKIP-Prodi Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia
FEB-Prodi Manajemen

FKIP-Prodi Pendidikan Bahasa Inggris

FKIP-Prodi Magister Pendidikan Dasar

FKIP-Prodi Magister Pendidikan Matematika
FST-Prodi Biologi

FST-Prodi Agribisnis

FST-Prodi Sistem Informasi

LPPM - Pusat Riset dan Inovasi Pendidikan Terbuka dan Jarak
Jauh / FHISIP-Prodi Ilmu Hukum

LPPM - Pusat Riset dan Inovasi Pendidikan Terbuka dan Jarak
Jauh / FST-Prodi Biologi

Pusat Sumber Daya Manusia (PSDM) / FHISIP-Prodi Administrasi
Negara

Rektorat-Kantor Wakil Rektor Bidang Akademik / FKIP-Prodi
Pendidikan Guru Pendidikan Anak Usia Dini

Rektorat-Kantor Wakil Rektor Bidang Sistem Informasi dan
Kemahasiswaan / FST-Prodi Perencanaan Wilayah dan Kota
Unit Pengembangan Pembelajaran Dalam Jaringan Indonesia /
FST-Prodi Sistem Informasi

UT-Bandar Lampung / FKIP-Prodi Pendidikan Guru Pendidikan
Anak Usia Dini
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KETERANGAN
BELUM MEMBUAT SKP
1 Kegiatan Realisasi Belum Diisi
14 Kegiatan Realisasi Belum Diisi
2 Kegiatan Realisasi Belum Diisi
1 Kegiatan Realisasi Belum Diisi
2 Kegiatan Realisasi Belum Diisi
2 Kegiatan Realisasi Belum Diisi

24 Kegiatan Realisasi Belum Diisi

2 Kegiatan Realisasi Belum Diisi

1 Kegiatan Realisasi Belum Diisi

1 Kegiatan Realisasi Belum Diisi

6 Kegiatan Realisasi Belum Diisi

2 Kegiatan Realisasi Belum Diisi

1 Kegiatan Realisasi Belum Diisi

1 Kegiatan Realisasi Belum Diisi

Penilaian CSKP
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[ PERMENPANRB NO 6 TAHUN 2022

(E CONTOH SKP

Dra. Any Meilani, M.Si.

Atasan Langsung

Kinerja Atasan
Langsung

No

TUGAS UTAMA

1 Tersedianya program studi
yang interlink dan
kolaborasi dengan dunia
kerja (dunia usaha dan
industri) dalam bentuk
microcredential

2 Terselenggaranya
program Rekognisi
Pembelajaran Lampau
(RPL) dan credit earning

Target

Kuantitas

Kinerja Individu
smt 1

Tersedianya dana untuk 1 0
kegiatan interlink dan

kolaborasi prodi dengan

dunia kerja (dunia

usaha dan industri)

dalam bentuk

microcredential

Tersedianya dana untuk 1 0
kegiatan program

Rekognisi Pembelajaran

Lampau (RPL) dan

Butir Kegiatan BKD/KBKD

smt 2

Penilaian Nilai Akhir Cetak Laporan
Kualitas Waktu
File Verifikasi
Satuan smt 1 smt 2 smt 1 smt 2 Satuan
Dokumen 100 0 4 0 Bulan tidak ada di
semester ini
Dokumen 100 0 3 0 Bulan tidak ada di
semester ini

No new notifications (Off)

310 PM
[

15-Dec-23



Penilaian Perilaku
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Data Pribadi
Biodata
Form SKP
Laporan Pegawai
Presensi Upacara2
Peraturan Pegawai
Ubah Password

Survey

Daftar Pegawai
Cari Pegawai
Daftar Pegawai
Daftar Pejabat
Daftar Dosen
Daftar Pensiun
Peta Jabatan Unit
Daftar TKT Unit
Daftar THL Unit

Berulang Tahun
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My account Log out

BERORIENTASI PELAVANAN AKUNTABEL
Melaksanakan
Menggunakan
tugas dengan
5 - e kekayaan dan
femah I o B Milik Tidak
: i arang Milil idal
NO NAMA JABATAN dan cekatan, 7 bertanggung g
i N i perbaikan i Negara menyalahgunakat
memenuhi solutif, o jawab, "
N al secara (ewenangan
kebutuhan dan dapat i cermat, ) 4
diandalla henti e bertanggung jabatan
disiplin dan 5 3
= 5 jawab, efektif
berintegritas N
= = dan efisien
tinggi
Kurnia Endah :{Zk‘l pekan
1 Riana, S.E, o 99 99 99 99 99 99
Akademik pada
M.Com.
FEB
Wakil Dekan
Bidang
" Kemahasiswaan,
Olivia Idrus,
2; Layanan 99 99 99 99 99 99
S.E., M.Sc.

Pembelajaran
dan Kerja Sama

3111 PM

15-Dec-23



